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CAJAMARCA

PLAZAS A CONVOCARSE
Para la presente convocatoria el nimero de registros AIRHSP' vacantes a convocar, bajo el régimen CAS, son un total
de cuarenta y siete (47) plazas, segUn se indica en el siguiente cuadro:

CONCURSO PUBLICO CAS N°005-2026-RIS-CAJABAMBA

GR.CAJ-DRSC/
RED-CJBA/RRHH

coD_ TIPO_ CARGO_ AREA_ REMUN_ MOTIVO_ MOTIVO_ TIPO_ VIGENCIA_

ARHSP | PERSONAL AIRHSP ESTABLECIMIENTO TOTAL CREACION PLAZA CONTRATO REGISTRO

1 000047 | ASISTENCIAL | L OO e A a ™ 0"© §/.3,92074 | LEYN°31638 | VACANTE PO MINADG | SOSTENIBLE

2 000288 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. VIRGEN DEL ROSARIO §/.5,56419 | LEY N°31538 XQEGNEAPOR PLL0 N Ao | SOSTENIBLE

3 oonzgs | A TRA | L RO Do g §/.356419 | LEYN°31638 | VACANTE PO MINADG | SOSTENIBLE

4 000312 | ASISTENCIAL | ENFERMERAIO EL?J'CS:LTBJAU@ETADE §/.3,26419 | LEY N°32185 XQEGNEAPOR PLL0 N Ao | SOSTENIBLE
5 ooozsz | APMINSTRA | ASISTENTE ADMINISTRATIVO TR s.216419 | LEYNG513 | GroANEPOR P oMiNADo | 31122026
6 000353 | ASISTENCIAL | OBSTETRA D AR $1.326419 | LEYNa2513 | [ACANTEFOR P oMiNADD | 3111272026
7 00035 | ASISTENCIAL | ENFERMERAIO B A RED §/.3,26419 | LEY N°32513 XQE?\ETCENPOR gléﬁgmw o | 32
8 000355 AD“’#R‘/'STRA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO girJ‘D-gfffBi%ﬂg E §/.3,26419 | LEY N°32513 XQE?\ETCENPOR PO N o | 3122026
9 000356 ADMT'ngRA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EE[‘J‘D' ng\EBiag EE §/.3,26419 | LEY N°32513 XQE?\ETCENPOR gléﬁgmw o | 32
10 | ooozer | APMINSTRA | INGENIERO AMBIENTAL D e DoE §.326419 | LEYNG513 | (roANEPOR o MiNADo | 311122026
1 000358 | ASISTENCIAL | OBSTETRA P.S. HIERBA BUENA §/.3,36419 | LEY N°32513 XQE?\ETCENPOR gléﬁgmw oo | 32
12 | 000359 | ASISTENCIAL | ODONTOLOGO C.S. CHUQUIBAMBA 5326419 | LEYNG513 | (RCANTEPOR O MiNADo | 3111212026
13 | 00030 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. LLUCHUBAMBA §/.5,36419 | LEY N°32513 \é’égﬁggNPOR PLAZO i o | 3122026
14 | 000361 | ASISTENCIAL | OBSTETRA C.S. LLUCHUBAMBA 5336419 | LEYNG513 | (roANEPOR O MiNaDo | 3111212026
15 | 00032 | ASISTENCIAL | MEDICO P.S. HUANIMBA §/.5,36419 | LEY N°32513 \é’égﬁggNPOR PLAZO i o | 3122026
16 | 000363 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. CAUDAY S.536419 | LEYNG513 | groANEPOR O MiNaDo | 3111212026
17 | 00034 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. VIRGEN DEL ROSARIO §/.5,36419 | LEY N°32513 \é’égﬁggNPOR PLAZO i o | 3122026
18 | 000365 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. VIRGEN DEL ROSARIO S1.5364.19 | LEY N°32513 XQEQQITSNPOR g?régmw oo | 320
19 | 000366 | ASISTENCIAL | MEDICO CS.VIRGENDELROSARIO |  §.536419 | LEYNG2513 | (acatlerOR P WNADD | 3111212026
20 | 000367 | ASISTENCIAL | QUIMICOFARMACEUTICO C.S. VIRGEN DEL ROSARIO §1.3,26419 | LEY N°32513 XQEQQITSNPOR g?régmw oo | 320
21 | 000368 | ASISTENCIAL | TECNICO EN FARMACIA CS.VIRGENDELROSARIO |  §1.216419 | LEYN'G5t3 | dacatePOR P iNaDo | 3111212026
22 | 000369 | ASISTENCIAL | ENFERMERAIO C.S. LLUCHUBAMBA §1.3264.19 | LEYN°32513 XQEQQITSNPOR g?régmw oo | 320
23 | 000370 | ASISTENCIAL | TECNICO EN ENFERMERIA P.S.OTUTO s.216419 | LEYNG5t3 | GACANTEPOR PO Napo | 311122026
24 | 000371 | ASISTENCIAL | MEDICOPEDIATRA gAOJS:E'J\’,‘Jl'BiE HOIE S1.8364.19 | LEYN°32513 \ég‘éf\ggNPOR Blé/'\régmw oo | 320
25 | 000372 | ASISTENCIAL | MEDICOANESTESIOLOGO HOSPAL DEAPOYO S.836419 | LEYNG513 | JACANTEFOR PO Napo | 3111212026
% | 000373 ADWR‘I'STRA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO ;?\EJJS[)T&ASE% DD §1.3264.19 | LEYN°32513 \ég‘éf\ggNPOR Bléégmw o | 3122026
2 | oooare | APMINSTRA | inGeNERO DE SisTEMAS T §.326419 | LEYNa513 | JACANTEPOR PO Napo | 3111212026
28 | 000375 | ASISTENCIAL | OBSTETRA P.S. CORRALPAMPA S1.3364.19 | LEY N°32513 \ég‘éf\ggNPOR Bléégmw o | 3122026
29 | 000376 | ASISTENCIAL ;FS%‘/S\L(OR%% /’\V'BEIEI?/SCFONNTERAP'A gAOJS:B'I\”‘wLBiE APOYO §1.3764.19 | LEYN°32513 \ég‘éf\ggNPOR EE’.\FZECF’{MW oo | 3Haee
3 | 000377 ADWR‘/'STRA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO gf\fb’ggf\ J-ASBEAEIJ\/IIEBiED o= §1.3264.19 | LEYN°32513 X’QEAA&TSNPOR ESZEngN oo | 3122026
3 000378 | ASISTENCIAL | ENFERMERAIO RS DE SALLD  SEDE §1.3264.19 | LEYN°32513 \ég‘éf\ggNPOR EE’.\FZECF’{MW oo | 3Haee
2 | oo | APMINSTRA | gisTENTE ADMINISTRATIVO e ReD DE S.216419 | LEYNG513 | gacANEPOR PLZ0 ihapo | 311122026
T i S A R I i N
3% | 000381 | ASISTENCIAL | OBSTETRA C.S. CHUQUIBAMBA §.326419 | LEYNG513 | PaCANTEPOR PLZ0 ihapo | 311122026
35 | 000382 | ASISTENCIAL | OBSTETRA C.S. CAJABAVBA §1.3264.19 | LEYN°32513 XQEAAQITSNPOR gg.\rZEngN oo | a0
3% | 000383 | ASISTENCIAL | ENFERMERAO VSN COLOREANDOTU | g1 526419 | LEYN'G513 | (mcamior O P WiNADD | 311212026
37 | 000384 | ASISTENCIAL | NUTRICIONISTA C.S. VIRGEN DEL ROSARIO S1.326419 | LEYNa2sta | (RCANTEFOR P NADo | 3112120268
3% | 000385 ADWR/%TRA ASISTENTE ADMINISTRATIVO TR I ERED | gy 216419 | LEY N°32513 XQEAA&TCENPOR g?rzegmw oo | 3122026
2 | ooosgs | APMINSTRA | ASiSTENTE ADMINISTRATIVO éﬁf&%ﬂ&;\giag D DE Sl26419 | LEYNa2sta | (RCANTEFOR P NADo | 3112120268
40 | 000387 | ASISTENCIAL | MEDICO C.S. CAJABAMBA S1.5364.19 | LEYN°32513 XQEQQITCENPOR g?rzegmw oo | 30
“ 000388 | ASISTENCIAL | OBSTETRA P.S. EL HUAYO S.326419 | LEYNa2st3 | (RCANTEFOR P NADo | 31122026
42 | 00039 AD“’#R/'(S)TRA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EQJS:&%[;E RO §1.3264.19 | LEYN°32513 XQEQQITCENPOR EEZE%MW oo | 320
43 | 000300 | ASISTENCIAL | TECNICO EN ENFERMERIA P s.2t6419 | LEVNaRst3 | [ACANTEFOR P WiNADG | 3111212026
4 | 000131 | ASISTENCIAL | PSICOLOGO SigA"f"c' LR 51.3,864.19 2%321;049_ ggg’g%’é ﬁggER ?g;;%"ﬁf 071212026
45 | 000133 | ASISTENCIAL | TECNICO EN LABORATORIO P N IAROSADE $1216419 | LeyNo31538 | gocNoRShL | SORLEHC 07/12/2026
4 | 000144 | ASISTENCIAL | ENFERMERAIO ggf:&%f HAOe /326419 | LeyN° 31538 gggg%’é ﬁggER ?g;;%"ﬁf 2311212026

47 | 000306 | ASISTENCIAL | BIOLOGO/A C.S. CAUDAY $.326419 | LEYN31s38 | MACANTE FOR P WNADG | SOSTENIBLE

1 Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico.
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PERFILES DE PUESTOS

Los perfiles de los puestos convocados se encuentran publicados en la Plataforma Digital de Convocatorias del
Gobierno Regional de Cajamarca “Convocatorias GORECAJ": https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe y
en la Pagina Web de La Red Integrada de Salud Cajabamba: https://www.redsaludcajabamba.gob.pe

CRONOGRAMA'Y ETAPAS DE LA CONVOCATORIA
El Comité Evaluador llevara a cabo sus actividades segun el detalle siguiente:

AREAS
RESPONSABLES

ETAPAS DE LA CONVOCATORIA FECHAS

CONVOCATORIA
Publicacion en la Plataforma Digital de Talento Pert — SERVIR, enlace:

https://app.servir.gob.pe/DifusionOfertasExterno/faces/consultas/ofertas_laborales.xhtml
01/10/2026

al Oficina de RRHH
) Plataforma Digital de Convocatorias del Gobierno Regional de Cajamarca “Convocatorias GORECAJ' y 1511012026

Pagina Web de la Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe,

Publicacion y difusidn de la Convocatoria en la

https://www.redsaludcajabamba.gob.pe

16/10/2026
Postulacion Virtual (carga de anexos y documentos solicitados)
3 ; . N al Postulante
en la Plataforma de “Convocatorias GORECAJ", enlace: https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe

18/10/2026
SELECCION
EVALUACION CURRICULAR (ELIMINATORIO). Se tomaran en cuenta los documentos cargados correctamente )
4 19/10/2026 Comité Evaluador
en el portal Convocatorias del Gobierno Regional de Cajamarca.
Publicacion de resultados preliminares de la Evaluacion Curricular, en la Plataforma de “Convocatorias
5 GORECAJ", y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe, 19/10/2026 Oficina de RRHH
https://www.redsaludcajabamba.gob.pe, y Facebook Oficial.
Presentacion de Reclamos (en fisico o virtual) de la etapa de evaluacion curricular a través de la Oficina de 20/10/2026
6 Tramite Documentario de la UE 412-1744: Red de Salud Cajabamba o a través del correo De 7:30 am hasta la Postulante
convocatorias@redsaludcajabamba.gob.pe 1:00 pm

Publicacion de absolucion de Reclamos de la etapa de Evaluacion Curricular, en la Plataforma de
7 “Convocatorias GORECAJ", y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: 20/10/2026 Comité Evaluador

https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe, https://www.redsaludcajabamba.gob.pe, y Facebook Oficial.

Publicacion de Resultados Definitivos de la Evaluacién Curricular, en la Plataforma de “Convocatorias
8 GORECAJ", y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe, 20/10/2026 Oficina de RRHH

https://www.redsaludcajabamba.gob.pe, y Facebook Oficial.

Publicacion del Cronograma de la Entrevista Personal Presencial, a través de la Plataforma de
9 “Convocatorias GORECAJ’, y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: 20/10/2026 Oficina de RRHH

https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe, https://www.redsaludcajabamba.gob.pe, y Facebook Oficial.

Entrevista Personal Presencial, en las instalaciones de la Red de Salud de Cajabamba, ubicado en Jr. La Torre
10 21/10/2026 Comité Evaluador
277 - Cajabamba

Publicacion de Resultados de la Entrevista Personal y Resultados Finales a través de la Plataforma de
1 “Convocatorias GORECAJ", y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: 21/10/2026 Oficina de RRHH
https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe, https://www.redsaludcajabamba.gob.pe, y Facebook Oficial.

REGISTRO Y SUSCRIPCION DE CONTRATO
12 Induccion - Presentacion de legajo personal - Registro y suscripcion de contrato 22/10/2026 Oficina de RRHH

13 Inicio de labores 23/10/2026 Postulante
*08/10/2026: FERIADO NACIONAL

* Las fechas indicadas en el cronograma a partir de la fase de seleccion, pueden ser variadas y publicadas mediante
comunicado en la Plataforma Digital de Convocatorias del Gobierno Regional de Cajamarca “Convocatorias GORECAJ”
y Red Integrada de Salud Cajabamba, enlaces: https://convocatoriasgrc.regioncajamarca.gob.pe,
https://www.redsaludcajabamba.gob.pe y Facebook Oficial de la RIS Cajabamba.

* Los postulantes podran formular consultas al correo electronico: convocatorias@redsaludcajabamba.gob.pe
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