
                                           
 

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y REASIGNACIÓN 
A&R N°002-2026-RIS-CAJABAMBA 

PLAZAS VACANTES  
 

Los cargos materia de provisión de plazas vacantes para el presente concurso de Ascenso y Reasignación, se encuentran 

consignados en el Presupuesto Analítico de Personal (PAP) y Cuadro de Asignación de Personal Provisional (CAP-P) de la 

Red Integrada de Salud Cajabamba, documentos de gestión vigentes y debidamente aprobados para el presente periodo 

presupuestal, siendo un total de seis (6) plazas vacantes, conforme al siguiente detalle: 
 

RESUMEN DE PLAZAS VACANTES DEL D.L. N° 276 PARA CONCURSO INTERNO DE MÉRITO PARA ASCENSO Y REASIGNACIÓN 

N° 
COD_ 

AIRHSP 
TIPO_ 

PERSONAL 
CARGO_ 

FUNCIONAL 
NIVEL ESTABLECIMIENTO 

REMUNERACION_ 
TOTAL 

MOTIVO_ 
PLAZA 

1 000115 ASISTENCIAL ENFERMERA/O I ENF-10 P.S. MARCAMACHAY S/. 5,300.00 VACANTE 

2 000117 ASISTENCIAL ENFERMERA/O I ENF-10 C.S. CHUQUIBAMBA S/. 5,300.00 VACANTE 

3 000131 ASISTENCIAL OBSTETRIZ I OBS-I P.S. CALLUÁN S/. 5,300.00 VACANTE 

4 000303 ASISTENCIAL PSICOLOGO I PS-IV C.S CACHACHI S/. 5,300.00 VACANTE 

5 000312 ASISTENCIAL TECNICO EN LABORATORIO I STF C.S. MALCAS S/. 2,755.00 VACANTE 

6 000299 ASISTENCIAL NUTRICIONISTA I OPS-IV 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 5,300.00 VACANTE 

 

CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO DE MÉRITO PARA ASCENSO Y REASIGNACIÓN 

Las fechas para cada una de las etapas del concurso tienen carácter impostergable, con excepción de la fase de la 

“evaluación curricular” hasta la “publicación de resultados finales”, las cuales pueden ser variadas y publicadas mediante 

comunicado oficial en la Página Web Institucional de la Red Integrada de Salud Cajabamba, en el siguiente enlace: 

https://www.redsaludcajabamba.gob.pe 

 

 

N° DE 

ACTIVIDADES ETAPAS DEL CONCURSO 
FECHAS DE 

DESARROLLO 

ÁREAS 

RESPONSABLES 

ETAPA ASCENSO 

SOLO EXISTEN PLAZAS VACANTES DEL PRIMER NIVEL DE CARRERA. POR LO TANTO, CORRESPONDE CONTINUAR CON LA SIGUIENTE ETAPA 

ETAPA REASIGNACIÓN 

01 
Publicación de la convocatoria en la página oficial de la Red Integrada de Salud 

Cajabamba, enlace: www.redsaludcajabamba.gob.pe 

Del 26/08/2026 

al 09/09/2026 
Oficina de Recursos Humanos 

02 

Presentación de Legajos debidamente documentado y foliado, a través de la 

Oficina de Tramite Documentario ubicada en Jr. La Torre N°277, de la Ciudad 

de Cajabamba (Horario 07:30 am a 1:00 pm – 2:30 pm a 4:45 pm). 

Del 10/09/2026 

 al 11/09/2026 
Postulante 

03 Evaluación curricular (Expediente). 14/09/2026 Comisión Evaluadora del Concurso 

04 

Publicación de resultados de la evaluación curricular a través de la página 

oficial de la Red Integrada de Salud Cajabamba, enlace: 

www.redsaludcajabamba.gob.pe 

14/09/2026 Oficina de Recursos Humanos 

05 

Presentación de Reclamos (en físico o virtual) a través de la Oficina de Mesa 

de Partes Red Integrada de Integrada de Salud Cajabamba o a través del 

correo convocatorias@redsaludcajabamba.gob.pe 

15/09/2026 

De 7:30 am a 1:00 pm 
Postulante 

06 Absolución de reclamos 15/09/2026 Comisión Evaluadora del Concurso 

07 

Publicación de cronograma de Entrevistas a través de la   

página oficial de la Red Integrada de Salud Cajabamba, enlace: 

www.redsaludcajabamba.gob.pe 

15/09/2026 Oficina de Recursos Humanos 

08 Entrevista (presentar DNI en físico obligatorio) 16/09/2026 Comisión Evaluadora del Concurso 

09 Publicación de Resultados Finales 16/09/2026 Oficina de Recursos Humanos 
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